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Salariile de baza din cadrul Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia
stabilite conform Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile
publice si aprobate prin H.C.L. nr. 149/2017, cu modificarile si completarile anterioare

DIRECTIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SLOBOZIA

I. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
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*Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim .

*Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficieaza de majorarea salariului de baza

cu 10%conform art.15Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .
*Conform prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.226/30.12.2020 si ale art.18 ,alin(l), (2) si (4) din

Legea -Cadru 153/2017, actualizata, se acorda lunar, indemnizatie de hrana, la nivelul anului 2022.
*Conform prevederilor H.G .751/2018 si art.22 din Legea -Cadru 153/2017,actualizata se acorda un spor de
15% din salariu de baza/solda de functie/salariu

ctie /indemnizatia de incadrare, persoanelor cu handicap .




